degli STUDI
di CATANIA

presso

Opportunita di tirocinio post titolo

)

JOYACADEMY S.r.l.

RICHIESTQ

JOB DESCRIPTION

La risorsa sara inserita all’'interno del
settore commerciale e, supportando
I’area manager, si occupera delle
seguenti attivita:

- Gestione e sviluppo dei punti
vendita attuali (andamento,
marketing, organizzazione, etc);

- Vendita e sviluppo dei prodotti
commerciali (franchising, corsi di
formazione) in clienti attuali o
potenziali;

- Creazione reports commerciali;
- Assistenza e gestione clienti;

- Organizzazione eventi e corsi di
formazione.

La risorsa lavorera in team in un ambiente
fortemente creativo e stimolante. Sono
fondamentali attitudine alla vendita,
dinamicita, flessibilita, orientamento al
risultato, capacita di analisi, attitudine al
problem solving, autonomia nella gestione
del lavoro, carisma e ambizione. Necessaria
disponibilita alle trasferte e al lavoro nel we.

PROFILO RICHIESTO

Il/La candidato/a deve possedere una
laurea in discipline economiche.

e Economia
e Economia aziendale
* Direzione aziendale

COMPETENZE

Sono richieste:

- Ottima conoscenza del
pacchetto Office in particolare
Excel

- Buona conoscenza della
lingua Inglese

PER CANDIDARSI

E possibile candidarsi esclusivamente online.

Le offerte sono pubblicate sul sito del C.O.F.

Scadenza: 04 febbraio 2020

www.cof.unict.it

prot. 26010 del 23.01.20

S ORIENTAMENTO

E= FORMAZIONE
@@ O & PLACEMENT

JOY.CADEMY

L’opportunita di tirocinio &
rivolta ai candidati iscritti
ai Servizi Placement
d’Ateneo che, ai sensi della
normativa vigente, hanno
conseguito il titolo presso
’Universita degli Studi di
Catania da non pit di 12

mesi.

COMMERCIALE JUNIOR

LUOGO DI STAGE

CATANIA

DURATA E INDENNITA

6 MESI — full time

800,00 euro mensili

N.B. (Direttiva Regione Sicilia
25/07/2013 “Al tirocinante &
corrisposta, da parte del
soggetto ospitante, un’indennita
per la partecipazione al tirocinio
non inferiore a € 300 lordi
mensili”)




