
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

	

	
JOB	DESCRIPTION	

In	affiancamento	al	Retail	Manager,	la	figura	si	occuperà	di:	

	
o Definizione	dei	KPI	e	monitoraggio	degli	stessi	in	relazione	

alle	risorse	umane	inserite	nelle	unità	operative	aziendali;	
o Pianificazione	dei	fabbisogni	di	personale	analizzando	i	dati	

relativi	ai	flussi	delle	risorse	umane	e	integrandoli	con	la	
diagnosi	del	potenziale	e	delle	prestazioni	delle	risorse	
interne;	

o Selezione,	gestione	e	sviluppo	del	personale	(formazione,	
valutazione,	percorsi	di	carriera,	politiche	retributive,	
aspetti	amministrativi	e	relazioni	sindacali);	

o Controllo	dell’attività	di	amministrazione	del	personale,	
gestione	degli	aspetti	contrattuali	della	prestazione	
lavorativa	(orari,	permessi,	congedi,	maternità,	
pensionamenti).		

o Gestione	degli	adempimenti	relativi	alla	sicurezza	sul	lavoro	
e	gli	accertamenti	sanitari	obbligatori.		

 

	

	

	

	

	

	

	
	

LUOGO	DI	TIROCINIO	
DURATA	E	INDENNITÀ	

	
CATANIA	-	6	mesi	PART-	TIME	
(lunedì	-	venerdì	,	9:00	–	13:00)	-	
300	euro	mensili.	

CANDIDATURA	ONLINE	
E’	possibile	candidarsi	esclusivamente	online.	
Le	offerte	sono	pubblicate	sul	sito	del	C.O.F.	www.cof.unict.it	
	
	

Scadenza:	7	maggio	2017	 

 

 

Servizi	Placement	d’Ateneo	 

	

Stagista	in	area	risorse	umane	
PROFILO		

RICHIESTO	

JOB	PROFILE	
Il/La	candidato/a	dovrà	aver	
conseguito	la	laurea	in	
Economia,	Giurisprudenza	o	
Scienze	Politiche.	Dovrà	inoltre	
possedere	le	seguenti	
competenze:	
	
o Ottimo	utilizzo	del	pacchetto	

OFFICE	e	in	generale	degli	
strumenti	informatici	

o Buona	conoscenza	della	
lingua	inglese	sia	scritta	che	
parlata	

	

Opportunità	di	stage	presso		

STECCO	NATURA		
                                                        	

	

	

L’opportunità	di	tirocinio	è	
rivolta	ai	candidati	iscritti	ai	
Servizi	Placement	d’Ateneo	
che,	ai	sensi	della	normativa	
vigente,	hanno	conseguito	il	
titolo	presso	l’Università	degli	
Studi	di	Catania	da	non	oltre	12	
mesi	alla	data	dell’avvio	del	
tirocinio.	(fine	maggio	
2017/primi	di	giugno)		


