
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 
PROFILO  

RICHIESTO 

PER CANDIDARSI

È  possibile candidarsi esclusivamente online.
Le offerte sono pubblicate sul sito de

 

Scadenza 23 Maggio 2018                                    

Go to JOB Market 

La Rinascente

 Opportunità di 

www.rinascente.it

JOB DESCRIPTION 
 
La Rinascente s.p.a, department 
store, da 150 anni presente sul 
territorio nazionale, leader nel 
retail dei più grandi brand legati 
al mondo dell'abbigliamento, 
della bellezza e dell'home 
decoration,  cerca 5  Allievi Capi 

Area. 
Le risorse saranno inserite in un 
percorso formativo di 18 mesi, 
finalizzato all’acquisizione di 
strumenti e competenze in:   

- tendenze  moda e 
evoluzione dei brands; 

- gestione manageriale 
del personale di vendita;  

- visual merchandising; 
- funzionamento di un 

department  store;         
- tecniche di vendita e 

customer satisfaction.   
 

 

 

5 Allievi Capi Area 

LUOGO DI 

Intero territorio nazionale
 

 

 

CONDIZIONI CONTRATTUALI

 
Contratto a Tempo Determinato 
12 mesi 
 

 Liv Inquadramento III
 

Policy Trasferimenti

trasferimento, 
contributo affitto).
 

CCNL Commercio e Servizi

 

PROFILO DEL CANDIDATO 

I/le  candidati/e devono aver 

conseguito una laurea in ambito 

economico. 

 

 

COMPETENZE RICHIESTE 

 

- cultura del settore, acquisita 
preferibilmente tramite corsi o 
master post-universitari; 
- interesse per il mondo della 
moda e del lusso; 
- predisposizione alle vendite e 
alle relazioni. 
 
Rappresenta, inoltre, requisito 
tassativo la disponibilità alla 
mobilità sull’intero territorio 

nazionale. 
 
 
 
 

PER CANDIDARSI 

le candidarsi esclusivamente online. 
Le offerte sono pubblicate sul sito del C.O.F. & P.     www.cof.unict.it 

                                           Prot. 64281 del 14.05.2018 

L’opportunità di lavoro 

rivolta ai candidati iscritti 

ai Servizi Placemen

d’Ateneo che hanno 

conseguito il titolo 

presso l’Un

Studi di Catania.

 

Go to JOB Market – 29 Maggio 2018  

La Rinascente 

Opportunità di lavoro 

rinascente.it 

 

LUOGO DI LAVORO 

Intero territorio nazionale 

CONDIZIONI CONTRATTUALI 

Contratto a Tempo Determinato 

Liv Inquadramento III 

Policy Trasferimenti (biglietti 

trasferimento, 1 mese Residence, 
contributo affitto). 

CCNL Commercio e Servizi 

 
 

L’opportunità di lavoro è 

rivolta ai candidati iscritti 

ai Servizi Placement 

d’Ateneo che hanno 

conseguito il titolo di studi 

presso l’Università degli 

Studi di Catania. 

 


