
 

JOB PROFILE 

Il/la candidato/a ideale è 
neolaureato/a in discipline 
economiche o Scienze politiche. 

 

 

COMPETENZE RICHIESTE 

Immediata disponibilità. 

È richiesta precisione, 
attenzione, volontà di imparare, 
disponibilità a lavorare e 
collaborare con gli altri, capacità 
di adattamento a diversi 
contesti lavorativi, capacità 
comunicativa e team work. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

JOB DESCRIPTION 

Azienda leader nel settore 
GDO cerca 10 giovani 
neolaureati da inserire in 
percorsi di crescita dal basso 
(cassa, magazzino, reparto) 
nei punti vendita di Catania e 
provincia. 

 

È previsto inserimento 
immediato previa 
formazione. 

 

 

 

 

 

 

LUOGO DI LAVORO 

CATANIA 

 

 

 
 

TIPOLOGIA 
CONTRATTUALE 

 

Contratto di lavoro in 
SOMMINISTRAZIONE A 
TERMINE con possibilità di 
assunzione con CONTRATTO 
DI APPRENDISTATO  

 

N.B. il contratto di apprendistato è 
applicabile entro 29 anni di età 

 
 

 

 

CANDIDATURA ONLINE 

 

È possibile candidarsi esclusivamente online.   

Le offerte sono pubblicate sul sito del C.O.F.     www.cof.unict.it 
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L’opportunità di lavoro è 

rivolta ai candidati iscritti ai 

Servizi Placement d’Ateneo 

che hanno conseguito il 

titolo di studi presso 

l’Università degli Studi di 

Catania. 

 

 Servizi Placement d’Ateneo 
 

Opportunità di LAVORO presso  

 

Azienda operante nel settore GDO 
 

 

      Personale addetto GDO 
PROFILO  

RICHIESTO 


