
 

 

JOB DESCRIPTION 

Azienda operante nel settore 
turistico ricerca 1 risorsa per 
attivare uno stage.  

La figura ricercata si occuperà 
della presa in carico del 
cliente: dall’accoglienza, al 
controllo della disponibilità 
dei posti, all’elaborazione dei 
preventivi. 

Inoltre, si occuperà della 
realizzazione di locandine da 
pubblicare su social network e 
da promuovere su web.  

È prevista la possibilità di 
visitare strutture alberghiere 
e navi da crociera. 

È richiesta immediata 
disponibilità. 

LUOGO DI TIROCINIO 

CATANIA 

 

 

INDENNITÀ E DURATA 

6 mesi  

Part time  
Indennità € 300,00 mensili  
 

Lo stage è finalizzato 
all’inserimento in Azienda. 
 
 (Direttiva Regione Sicilia 25/07/2013 
“Al tirocinante è corrisposta, da 
parte del soggetto ospitante, una 
indennità per la partecipazione al 
tirocinio non inferiore a 300€ lordi 
mensili”) 

PER CANDIDARSI 
 

È possibile candidarsi esclusivamente online.   

Le offerte sono pubblicate sul sito del C.O.F.     www.cof.unict.it 
 

Scadenza 06/12/2018                                                Prot. 164923 del 27/11/2018 

 

 

 

 

L’opportunità di tirocinio è 
rivolta ai candidati iscritti ai 
Servizi Placement d’Ateneo 
che, ai sensi della normativa 
vigente, hanno conseguito il 
titolo presso l’Università 

degli Studi di Catania da non 
oltre 12 mesi alla data 

dell’avvio del tirocinio. 
 

Opportunità di stage  

presso Azienda operante nel settore turistico 

 

Servizi Placement d’Ateneo 

          

 Addetto/a booking 

      PROFILO RICHIESTO 

Le/i candidate/i devono 
possedere una delle seguenti 
lauree conseguita da meno di 12 
mesi: Formazione operatori 
turistici, Lingue e Culture 
Euroamericane ed Orientali, 
Scienze e lingue per la 
comunicazione, Mediazione 
linguistica e interculturale, 
Lingue e culture europee ed 
extraeuropee. 

COMPETENZE 
 

Conoscenza della lingua inglese e 
di un’altra lingua europea. 
Ottima conoscenza del 
pacchetto Office e Internet. 
Buone doti comunicative e senso 
dell’organizzazione e d’iniziativa. 
Attitudine al problem solving. 


