
 
	

LUOGO	DI	TIROCINIO	
Catania	

DURATA	E	INDENNITÀ	
	

6	mesi		

600	euro	lordi	(per	stage	full	time)	

Mensa	aziendale	gratuita	

N.B.	(Direttiva	Regione	Sicilia	
25/07/2013	“Al	tirocinante	è	
corrisposta,	da	parte	del	soggetto	
ospitante,	una	indennità	per	la	
partecipazione	al	tirocinio	non	
inferiore	a	300€	lordi	mensili”)	
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

JOB	DESCRIPTION	

	Il	candidato	prescelto	verrà	inserito	

all’interno	della	funzione	People	&	

Culture	presso	lo	store		di	Catania.	

La	risorsa	si	occuperà	di:	

- tenere	correttamente	settati,	

aggiornati	e	mantenuti	i	

sistemi;	

- supportare	le	attività	di	

reportistica	e	di	analisi	dei	dati;	

- supportare	la	gestione	dei	

processi	di	rilevazione	

presenze,	staff,	planning,	

budgeting	e	forecasting,	

- supportare	le	attività	

amministrative	attraverso	la	

creazione	e	la	gestione	delle	

turnazioni	

	

JOB	PROFILE	

Le/i	candidate/i	devono		essere	in	possesso	
di	una		laurea	in	

Economia	(triennale	e	specialistica)	

Matematica	(triennale	e	specialistica)	

Ingegneria	gestionale	

Completano	il	profilo:	

Forte	passione	per	le	PERSONE,	il	mondo	del	

RETAIL	e	dell’HOME	FURNISHING.	Capacità	

digitali,	analitiche,	di	pianificazione,	di	

innovazione	e	di	problem	solving.	Ottime	

capacità	relazionali	e	di	lavoro	in	team.	

Capacità	di	trovare	il	giusto	equilibrio	tra	

visione	e	attenzione	al	dettaglio.	Interesse	

alla	propria	crescita	professionale	e	

personale.	Pro-attività	e	forte	apertura	al	

cambiamento.	Ottima	conoscenza	del	

pacchetto	Office.	Ottima	conoscenza	

dell’inglese	sia	scritto	che	parlato.	

	

	

	

PER	CANDIDARSI	
È	possibile	candidarsi	esclusivamente	online.	
Le	offerte	sono	pubblicate	sul	sito	del	C.O.F.&P.	www.cof.unict.it	

	

Scadenza:		10.07.19			 	 	 	 Prot.	N.	195998	del	25.06.19					
 

 

 

	
	

L’opportunità	di	tirocinio	è	

rivolta	ai	candidati	iscritti	ai	

Servizi	Placement	d’Ateneo	

che,	ai	sensi	della	normativa	

vigente,	hanno	conseguito	il	

titolo	presso	l’Università	degli	

Studi	di	Catania	da	non	oltre	

12	mesi	alla	data	dell’avvio	del	

tirocinio.	

	

	

Opportunità	di	tirocinio	post	titolo	

presso	azienda	multinazionale	operante	nel	settore	
dell’arredamento	

	

	

		

	

	

Staff	planning	stage	
(people	&	culture	area)	

	

PROFILO		

RICHIESTO	


